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คำนำ 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลราชสถิตย์จัดทำขึ้น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดให้คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก
การติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์ จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ขึ้น  เพื่อรายงานผลและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ผู้บริหารท้องถิ่นทราบ รายงานการติดตามและประเมินผลฉบับนี้ จะเป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยในการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน และเป็นตัวบ่งชี้ว่าผลจากการดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย หรือไม่อย่างไร
นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่ได้กำหนดไว้หรือไม่ อีกท้ังยังเป็นการตรวจสอบ ความสอดคล้องในการใช้ทรัพยากร 
(งบประมาณ) ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินถือเป็นข้อมูลที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงและการตัดสินใจ
ต่อไป คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์ ขอขอบคุณผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องที่ได้ให้ความร่วมมือในการดำเนินการครั้งนี้ ในการให้ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ตอบแบบประเมินจนทำให้
รายงานผลเล่มนี้สำเร็จตามวัตถุประสงค์  
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

๑.๑ บทนำ    
การติดตามและประเมินผลนับว่ามีความจำเป็นต่อการบริหารงานเป็นอย่างยิ่ง เป็นกลไกในการตรวจสอบ 

การทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพื่อให้เกิดความโปร่งใสเป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่น จะไป
ในทิศทางใด จะดำเนินการต่อหรือยุติโครงการต่าง ๆ เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยใน
ท้องถิ่น เพราะว่าการดำเนินการใด ๆ ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่
วางแผนไว้แล้ว และท่ีได้จัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตาม โดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตาม
หรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ประชาชนในท้องถิ่น ล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อให้เกิดความโปร่งใสเป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุ
เป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นซึ ่งอาจจะเป็นผลผลิตการบริการ หรือความพึงพอใจซึ ่งเกิดจาก
กระบวนการวางแผน ซึ่งประกอบไปด้วยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา การวางแผนพัฒนาท้องถิ่นจากเหตุผลดังกล่าว 
องค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์จึงต้องดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ตำบลราชสถิตย์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖2  ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. 
๒๕๖3) ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. ๒561 ข้อ ๒๙ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
จะต้องดำเนินการ ดังนี้   

  (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม และ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล และเสนอ
ความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายใน
เดือนธันวาคมของทกุปี   

ดังนั้น เพ่ือให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์เป็นไปด้วย ความ
เรียบร้อยถูกต้องตามระเบียบดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล
ราชสถิตย์ จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3 (ระหว่างเดือนตุลาคม พ.ศ. ๒๕๖2 ถึงเดือนกันยายน พ.ศ. ๒๕๖3) ขึ้น  

 
 
 
 
 

   



 

 

๒ 

 

๑.๒ ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ดำเนินการประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น  และการ

นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม  การจ่ายขาดเงิน
สะสม งบประมาณเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และงบประมาณรายจ่ายด้วยวิธีการอื่น ๆ เมื่อมีการใช้จ่ายงบประมาณก็
ต้องมีการตรวจสอบผลการใช้จ่ายงบประมาณว่าได้มีการดำเนินการไปอย่างไรบ้า ง  บรรลุวัตถุประสงค์มากน้อย
เพียงใด ก็คือการใช้วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบการดำเนินงานตามภารกิจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและกำหนดทิศทา งการ
พัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนที่ทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน (weaknesses) 
โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาโครงการกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจาก
องค์กร บุคลากร สภาพพื้นที่ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิดความสอดคล้องกับ
สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและนำไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปี
ต่อ ๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุด และเม่ือพบจุดแข็งก็ต้องเร่งดำเนินการมีความ
รอบคอบในการดำเนินการขยายโครงการต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็ง และรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งตั้งมั่น
อย่างรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ ้นตั ้งรับให้มั ่นเพื ่อรอโอกาส และเมื ่อมีโอกาสก็จะต้อ งใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์
ดำเนินการขยายแผนงาน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุง และรีบเร่งดำเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบ
เพื่อให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น โดยการติดตามและประเมินผล ซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่าง
เข้มแข็งและมีความยั่งยืนเป็นไปตามเป้าประสงค์ท่ีตั้งไว้ได้อย่างดียิ่งขึ้นไป  
๑.๓ วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล   

(๑) เพื่อให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์ต่อประชาชน  และสามารถ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี  

(๒) เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมาย รวมถึงสภาพผลการดำเนินงาน 
ตลอดจนปัญหาอุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้   

(๓) เพ่ือรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ตำบลราชสถิตย์และแก้ไขได้ตรงกับปัญหาที่เกิดข้ึน 
(๔) เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(๕) เพ่ือใช้เป็นข้อแนะนำผู้บริหารในการจัดทำแผนพัฒนาปีต่อไป  

๑.๔ ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล   
ขั้นตอนที่ 1   

แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561   ข้อ 28  ดังนี้   

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     
2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  



 

 

๓ 

 

3)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
4)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
5)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง

คนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามข้อ 28 ให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้   

ขั้นตอนที่ 2    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 (1)   

ขั้นตอนที่ 3    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่ว นท้องถิ่น         
พ.ศ. 2548  แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ข้อ 29 (2)   

  ขั้นตอนที่ 4    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู ้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิ ดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น ้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ ่งครั ้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  แก้ไขเพิ่มเติม  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 13 (3)    

ขั้นตอนที่ 5    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น  พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายใน
สิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย     
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559  
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561  ข้อ 14 (5)   
 
1.5 เครื่องมือการติดตามและประเมินผล  

 สิ ่งที ่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือ เครื ่องมือที ่ใช้ในการดำเนินการติดตาม 
ประเมินผล คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้   

แบบที่ ๑ การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 

    แบบที่  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม 



 

 

๔ 

 

๑.๖ ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล   
การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนินโครงการ 

รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
1.ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตาม

โครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
2.ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที ่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ ่นและ/การ

ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 

3.ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

4.สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่
จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

5.กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

6.ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์แต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่าย
ต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลราชสถิตย์เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

7.สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตตำบลราชสถิตย์ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลราชสถิตย์ 

  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๕ 

 

ส่วนที่ ๒ 
การติดตามและประเมินผล 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์ ได้กำหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ 

เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุท ธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน 
อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา รายละเอียดที่ปรากฏในโครงการพัฒนา ที่จัดทำ
ขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า และให้หมายความรวมถึงการเพ่ิมเติมหรือ
เปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น 

2. ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์ 
เพ่ือเป็นการกำหนดว่าในอนาคตการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์จะเป็นไป ในทิศทางใด

และเพ่ือเป็นเครื่องมือในการกำหนดแนวทางการพัฒนาของแผนพัฒนาท้องถิ่น ว่ามีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์เพียงใด โดยมีรายละเอียดแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 

  วิสัยทัศน์ตำบล 

 องค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์ ได้กำหนดวิสัยทัศน์ (Vision)  เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  ซึ่งเป็น
จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่นใน
อนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กำหนดวิสัยทัศน์  คาดหวังที่จะให้
เกิดข้ึนในอนาคต  ดังนี้ 

“ตำบลน่าอยู่ ควบค ู ่การท ่องเท ี ่ยว  ฟื ้นฟ ูว ัฒนธรรมประเพณีและภ ูม ิป ัญญาท้องถ ิ ่น  ด ูแล
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พร้อมทำงานแบบมีส่วนร่วม ภายใต้การบริหารจัดการที่ดี” 

พันธกิจการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์ (Mission) 
๑. การพัฒนาคนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีคุณธรรมโดยได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 

ประชาชนมีสุขภาพกาย สุขภาพใจสมบูรณ์ แข็งแรงรู้เท่าทันโลกาภิวัตน์  และร่วมกันฟื้นฟูวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่นประเพณีของตำบล 

๒. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัว ในการพึ่งตนเอง สร้างอาชีพ สร้างรายได้ ชุมชนมีความ
เข้มแข็ง พัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๓. การพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวและดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
๔. การพัฒนาระบบบริหารจัดการขององค์กรที่ดี และมีส่วนร่วมจากประชาชนตามหลัก ธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 1  การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 แนวทางการพัฒนา 
         ๑ ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาด้านการศึกษา ทั้งในระบบและนอกระบบและการอาชีพให้ได้อย่าง

ทั่วถึง เท่าเทียม และมีประสิทธิภาพ 



 

 

๖ 

 

๒. ส่งเสริม สนับสนุน การแข่งขันกีฬา การออกกำลังกาย ฯลฯ เพื่อให้ประชาชนมีสุ ขภาพที่
แข็งแรง 

๓. ส่งเสริม สนับสนุน ความเข้มแข็งให้กับชุมชนในการป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด อาชญากรรม
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

๔. ส่งเสริม สนับสนุน สงเคราะห์ให้กับผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาสและผู้ป่วยเอดส์ ให้มี
คุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

๕. รณรงค์ ส่งเสริมการสร้างความสัมพันธ์ของสถาบันครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง 
๖. รณรงค์ ส่งเสริม สนับสนุนการป้องกัน แก้ไขโรคระบาดต่างๆ 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 2  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 แนวทางการพัฒนา 

๑. ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน เขื่อน คันกั้นน้ำ ท่อระบายน้ำ ฯลฯ ให้ครอบคลุม
ทุกพ้ืนที ่

๒. ก่อสร้าง พัฒนา ปรับปรุงสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ให้เพียงพอต่อความต้องการของ
ประชาชน 

  ๓. สนับสนุน ส่วนราชการ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 3  การพัฒนาเศรษฐกิจ 
 แนวทางการพัฒนา 
  ๑. พัฒนา ปรับปรุง แหล่งน้ำ คูคลอง ให้เพียงพอต่อการทำเกษตรกรรม 

๒. ส่งเสริม สนับสนุน กลุ่มอาชีพ คนว่างงาน ให้มีรายได้เพ่ิมข้ึน 
๓. ส่งเสริม สนับสนุน การเชื่อมโยง และการกระจายสินค้าออกสู่เส้นทางเศรษฐกิจ 
๔. ส่งเสริม สนับสนุน เกษตรปลอดสารพิษ และการเกษตรแบบผสมผสานตามแนวเศรษฐกิจ  

พอเพียง และเกษตรทฤษฎีใหม่ 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ 4 การพัฒนาตำบลน่าอยู่ ควบคู่การท่องเที่ยว 
 แนวทางการพัฒนา 

๑. ส่งเสริม ทำนุบำรุงศาสนา รักษาศิลปะ โบราณสถาน จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
วัฒนธรรมอันดีงาม และเอกลักษณ์ไทย 

๒. พัฒนา ปรับปรุง แหล่งท่องเที่ยว และประชาสัมพันธ์เพื่อดึงดูดนักท่องเที่ยว และสร้างรายได้
ให้แก่ประชาชน 

๓. รณรงค์ ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไปให้มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ และ
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๔. ส่งเสริม สนับสนุน การใช้พลังงานทดแทน 
๕. ส่งเสริมให้องค์การบริหารส่วนตำบลบริหารจัดการด้วยความโปร่งใสตรวจสอบได้ตามหลัก     

ธรรมาภิบาล การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และการป้องกันปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
๖. รณรงค์ ส่งเสริม สนับสนุนเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร การมีส่วนร่วมของประชาชน และเผยแพร่

ประชาธิปไตยอย่างทั่วถึง 
๗. ส่งเสริม สนับสนุน  การดำเนินการในการพัฒนาระบบบูรณาการร่วมกับอำเภอ จังหวัด และ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นอื ่นๆ เพื ่อพัฒนาอำเภอ จังหวัด ตามนโยบายรัฐบาลอย่างมี
ประสิทธิภาพ 



 

 

๗ 

 

๘. พัฒนาบุคลากรและปรับปรุง ซ่อมแซมอุปกรณ์ วัสดุ ครุภัณฑ์  สถานที่ให้พร้อมต่อการปฏิบัติ
ราชการขององค์การบริหารส่วนตำบล 

๙. ส่งเสริม สนับสนุน การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และเหตุจากภัยพิบัติต่างๆ 
๑๐. ปฏิบัติงานตามภารกิจถ่ายโอนที่ได้รับมอบจากส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
 

กรอบและแนวทางการติดตามประเมินผล 
ในการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาขององค์ การบร ิหารส ่วนตำบลราชสถ ิตย์   

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์ ได้กำหนดเครื่องมือ 
อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล  เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้
กำหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ มี
ความจำเป็น   และสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา เป็นแบบสอบถาม 
แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน เพื่อนำไปวิเคราะห์
ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   

โดยเครื ่องมือที ่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล       
ราชสถิตย์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 คือ การประเมินผลในเชิงปริมาณ โดยใช้แบบติดตามและ
ประเมินผล แบบ 1 – 3  (แบบอื่นๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น)  และการติดตามและประเมิน
คุณภาพแผนพัฒนาโดยมีรายละเอียดในการติดตามและประเมินผล  ดังนี้ 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

การตดิตามและประเมินผลในเชิงปริมาณตามแบบ ๑ – ๓ 
(แบบอื่นๆ : ตามคู่มือกรมการปกครองส่วนท้องถิ่น) 



 

 

๘ 

 

แบบท่ี 1 การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

คำชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดย
จะทำการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 

 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์ อำเภอไชโย จังหวัดอ่างทอง 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ดำเนินการ 
ไม่มีการ

ดำเนินการ 
1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
1.1  มีการจัดตั้งคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.2  มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.3  มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
1.4  มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.5  มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
1.6  มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่น และร่วมจัดทำร่างแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

✓  

2.  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
2.1  มีการรวมรวมข้อมลูและปัญหาสำคญัขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาจัดทำ
ฐานข้อมูล 

✓  

2.2  มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
2.3  มีการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมิน
สถานภาพการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

✓  

2.4  มีการกำหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

2.5  มีการกำหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

2.6  มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพือ่การพัฒนาท่ียั่งยืน ✓  
2.7  มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ✓  
2.8  มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
2.9  มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
2.10 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
2.11 มีการจัดทำบญัชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร ์ ✓  
2.12 มีการกำหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร ์ ✓  

 

 
 
 
 
 
 



 

 

๙ 

 

แบบที่  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คำชี้แจง : แบบที่  2  เป็นแบบติดตามตนเอง โดยวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายใต้แผนพฒันา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  โดยมีการระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานเร่ิมตั้งแต่เดือนตุลาคม 2562 - กันยายน 2563 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์   อำเภอไชโย จังหวัดอ่างทอง 
2. รายงานผลการดำเนินงานปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ส่วนที่  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
แผนงาน/โครงการที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ.2561-2565) เป็นโครงการตามแผนพัฒนา ประจำปีงบประมาณ 2563  ประกอบด้วย 4 
ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนา ปี 2563 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 34 7,045,920 38 7,755,920 38 7,755,920 38 7,755,920 38 7,755,920 

2.การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 68 3,2693,000 102 60,011,000 113 60,521,900 107 59,633,200 107 59,633,200 

3.การพัฒนาเศรษฐกิจ 13 5,635,000 16 7,335,000 22 8,495,000 24 9,195,000 24 9,195,000 

4.การพัฒนาตำบลน่าอยู่ 
ควบคู่การท่องเที่ยว 48 6,887,500 49 6,907,500 49 6,907,500 50 7,107,500 50 7,107,500 

รวม 164 52,453,420 207 82,221,420 217 82,803,620 220 83,403,620 220 83,403,620 

 
 



 

 

๑๐ 

 

แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คำชี้แจง  :  แบบท่ี  ๓/๑  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ และมีกำหนดระยะเวลา
ในการรายงานปีละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ 
 

ส่วนที่  ๑    ข้อมูลทั่วไป 
๑.๑  ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย ์อำเภอไชโย จังหวัดอ่างทอง 
๑.๒  รายงานผลการดำเนินงานปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
(เดือนตุลาคม ๒๕62 – กันยายน  ๒๕๖3)   

ส่วนที่  ๒  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖3     

การจัดทำงบประมาณและการใช้จ่ายงบประมาณ 

องค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์  ได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม (โครงการพัฒนา)  ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ. 2563 สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์  
ได้ดังนี้   

 

ยุทธศาสตร์ จำนวนโครงการตามข้อบัญญัติ เบิกจ่าย กันเงิน ไม่ได้ดำเนินการ 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวติ 27 5,555,213 15 5,397,770 - - 12 149,300 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 11 3,068,650 2 568,332.07 6 1,841,200 3 550,000 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 2 15,000 - - - - 2 15,000 
4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาตำบลนา่อยู่ ควบคู่การ
ท่องเที่ยว 

21 1,332,000 9 254,892 1 16,000 12 470,000 

รวม 61 9,970,863 26 6,220,994 7 1,857,200 29 1,184,300 



 

 

๑๑ 

 

โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 

         
 
 
 



 

 

๑๒ 

 

 
 



 

 

๑๓ 

 

        
 เงินอุดหนุนระบุวัตถุประสงค์เฉพาะกิจ 
 
ลำดับ ประเภทโครงการ ชื่อโครงการ งบประมาณ 

1 ครุภัณฑ์สำนักงาน จัดซื้อครุภัณฑ์สำนักงาน เครื่องปรับอากาศแบบตั้งพื้นหรือแบบ
แขวน  (ระบบ Inverter) ขนาด 36,000 บีทียู จำนวน 6 เครื่อง 

332,400.00 บาท 

2 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จัดซื้อครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 44,000.00 บาท 

3 อาคารต่างๆ ปรับปรุงอาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ
ตำลราชสถิตย์ 

490,000.00 บาท 

4 ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง 

ปรับปรุงภูมิทัศน์อาคารสำนักงาน อบต.ราชสถิตย์ 133,600.00 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

๑๔ 

 

ผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิต 

 
ที ่

 
ชื่อกิจกรรม/โครงการ 

สถานะดำเนนิการ งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
ที่ต้ังไว้ เบิกจ่าย กันเงิน โอนเพ่ิม โอนลด คงเหลือ 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ ✓  3,200,000 3,253,800 - 53,800 - 0.00 
2 เบี้ยยังชีพคนพิการ ✓  1,000,000 924,000 - - 53,800 22,200 
3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ ✓  45,000 31,500   - 13,500 
4 โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน ✓  30,000 10,600 - - 19,400 0.00 
5 โครงการจดังานต่างๆ  ✓ 5,000 - - - 5,000 0.00 
6 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา  ✓ 5,000 - - - 5,000 0.00 
7 โครงการเสรมิสร้างศักยภาพด้านบุคลากรและอุปกรณ์

เพื่อรับรองการถ่ายโอนภารกจิการจัดการศึกษาทั้งใน
ระบบและนอกระบบ 

 ✓ 5,000 - - - 5,000 0.00 

8 โครงการนำเด็กส่งสถานพยาบาล  ✓ 300 - - - - 300 
9 โครงการศึกษาดูงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ✓ 10,000 - - - - 10,000 

10 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่า
จัดการเรียนการสอน) 

✓  59,500 45,900 - - - 13,600 

11 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่า
หนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน,ค่าเครื่องแบบนักเรียน
,ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

✓  39,550 27,700 - - - 11,850 

12 โครงการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพแก่บุคลากร  ✓ 10,000 
 

- - - 10,000 0.00 

13 โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
(อาหารกลางวันสำหรับนักเรียนศนูย์พัฒนาเด็กเล็ก
องค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์ 
 

✓  ๑๗๑,๕๐๐ 138,000 - - - 33,500 



 

 

๑๕ 

 

  
 

 

 

 

 
ที ่

 
ชื่อกิจกรรม/โครงการ 

สถานะดำเนนิการ งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
ที่ต้ังไว้ เบิกจ่าย กันเงิน โอนเพ่ิม โอนลด คงเหลือ 

14 โครงการวันเด็กแห่งชาต ิ  ✓ 2๐,๐๐๐ - - - 20,000 0.00 
15 โครงการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา ✓  ๓2๐,๐๐๐ 256,340 - - - 63,660 
16 โครงการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครผูู้ดูแลเด็ก/

ผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 ✓ ๔,๐๐๐ - - - - 4,000 

17 อาหารเสริม (นม) ✓  220,363 172,470.42    47,892.58 
18 โครงการเงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณประโยชน์ ✓  ๑๔๐,๐๐๐ 120,000    20,000 
19 โครงการส่งเสริมและสนบัสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 
✓  ๑๐,๐๐๐ 5,760 - - - 4,240 

20 โครงการอบรมสมัมนาและศึกษาดงูานผู้สูงอาย ุ  ✓ 40,000 - - - 40,000 0.00 
21 โครงการโรงเรยีนผูสู้งอายุตำบลราชสถิตย์ ✓  ๒๐,๐๐๐ 11,250 - - - 8,750 
22 โครงการการแข่งขันกีฬาชุมชน/ 

เยาวชน/ ประชาชน ต้านภัยยาเสพติด 
 ✓ 2๐,๐๐๐ - - - - 20,000 

23 โครงการแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพนัธ์  ✓ ๒๐,๐๐๐ - - - - 20,000 
24 โครงการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพแก่บุคลากร ✓  50,000 125,450 - 150,000 50,000 24,550 
25 โครงการมมุหนังสือราชสถิตย ์  ✓ 10,000 - - - - 10,000 
26 โครงการสนามเด็กเล่นสร้างปัญญา ✓  100,000 170,000 - 70,000 - 0.00 
27 โครงการป้องกันโรคติดต่อและการแพร่ระบาดของโรค 

(โครงการป้องกันและควบคุมโรคปอดอักเสบไวรัสโคโรนา 
สายพันธ์ุใหม่ 2019) 

✓  - 105,000 - 179,750 - 74,750 

รวม 5,555,213 5,397,770 - 453,550 208,200 402,792.58 



 

 

๑๖ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 
ที ่

 
ชื่อกิจกรรม/โครงการ 

สถานะดำเนนิการ งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
ที่ต้ังไว้ เบิกจ่าย กันเงิน โอนเพ่ิม โอนลด คงเหลือ 

1 ก่อสร้างสะพานเหล็กบริเวณร้านคา้ส้มตำนายสมศักดิ์ 
หมู่ที่ 3 

 ✓ 248,700 - 248,700 - - 0.00 

2 โครงการขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ หมู่ที่ 1-7 ตำบลราช
สถิตย ์

✓  177,450 117,332.07 - - - 60,117.93 

3 โครงการซ่อมสร้างถนนดินโดยเสรมิดินและลูกรังบริเวณ
ทางเข้าบ้านนายสมทรง 

 ✓ 93,000 - 93,000 - - 0.00 

4 โครงการก่อสร้างสะพานข้ามคลองวัดดอน(สะพาน
เหล็ก) 

 ✓ 204,700 - 204,700 - - 0.00 

5 โครงการซ่อมถนนแอสฟัลท์ติกถึงถนนคอนกรีตตั้งแต่
สะพาน ม.4 ไปยังนาพ่ีศรีรัตน ์

 ✓ 928,000 - 928,000 - - 0.00 

6 โครงการวางท่อระบายน้ำหน้าบ้านนางจุฬารัตน์ ยาว 
16.00 เมตร 

 ✓ 35,800 - 35,800 - - 0.00 

7 โครงการซ่อมสร้างถนน คสล. หมูท่ี่ 5 บริเวณ หนา้วัด
ปราสาทพร้อมทางขึ้น-ลง 

 ✓ 189,000 - - - 189,000 0.00 

8 โครงการขยายประปาไร่ไผ่ จากสะพานปูน (ขยายท่อ
เมนต์ประปาท้ังหมู่บ้านระยะทาง 1,148 เมตร) 

 ✓ 270,000 - - - - 270,000 

9 โครงการก่อสร้างดาดคอนกรีตคลองระบายน้ำ หมู่ท่ี 6 
ตำบลราชสถิตย์ - หมู่ที่ 7 ตำบลอนิทประมลู 

 ✓ 331,000 - 331,000 - - 0.00 

10 โครงการซ่อมสร้างขยายถนนโดยเสริมดินและลูกรัง
ทางเข้าหมู่บ้าน หมู่ที่ 7 จากสะพาน คสล.หนองขุม 

 ✓ 91,000 - - - - 91,000 

11 โครงการติดตั้งเครื่องกระจายเสียงทางไกลอัตโนมัติแบบ
ไรส้ายขยายลูกข่าย ภายในตำบลราชสถิตย ์

✓  500,000 451,000 - - - 49,000 

รวม 3,068,650 568,332.07 1,841,200 -  189,000 470117.93 



 

 

๑๗ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาเศรษฐกิจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
ที ่

 
ชื่อกิจกรรม/โครงการ 

สถานะดำเนนิการ งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
ที่ต้ังไว้ เบิกจ่าย กันเงิน โอนเพ่ิม โอนลด คงเหลือ 

1 โครงการฝึกอบรมส่งเสริมการเรยีนรู้เศรษฐกิจพอเพียง  ✓ 5,000 - - - - 5,000 
2 โครงการส่งเสริมอาชีพแก่ประชาชนและกลุม่อาชีพ  ✓ 10,000 - - - 10,000 0.00 

รวม 15,000 - - - 10,000 5,000 



 

 

๑๘ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาตำบลน่าอยู่ ควบคู่การท่องเที่ยว 

 
ที ่

 
ชื่อกิจกรรม/โครงการ 

สถานะดำเนนิการ งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
ทีต้ั่งไว้ เบิกจ่าย กันเงิน โอนเพ่ิม โอนลด คงเหลือ 

1 โครงการประเมินความพึงพอใจของประชาชนท่ีมีต่อการ
ให้บริการของ อบต.ราชสถติย ์

✓  20,000 16,000 - - - 4,000 

2 โครงการปกป้องสถาบันสำคญัของชาติสถาบัน
พระมหากษตัริย ์

✓  20,000 36,660  25,000 8,000 340 

3 โครงการสนับสนุนการเลือกตั้งท่ัวไป  ✓ 300,000 - - - 180,000 120,000 
4 โครงการจดัทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน  ✓ 40,000 - - - - 40,000 
5 โครงการเงินอุดหนุนศูนย์ปฏิบตัิการร่วมในการช่วยเหลือ

ประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
✓  20,000 20,000 - - - 0.00 

6 เงินอุดหนุนโครงการจัดงานรัฐพิธไีชโย ✓  10,000 10,000 - - - 0.00 
7 เงินอุดหนุนเหลา่กาชาดจังหวัดอ่างทอง  ✓ 5,000 - - - - 5,000 
8 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

(อปพร.) 
 ✓ 20,000 - - - - 20,000 

9 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการปลกูต้นไม้ใช้ประโยชน์
และเพิ่มพื้นทีส่ีเขียว 

✓  10,000 7,450 - - - 2,550 

10 โครงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ✓ 10,000 - - - 10,000 0.00 
11 โครงการแกไ้ขปัญหาความยากจน  ✓ 5,000 - - -  5,000 
12 โครงการบริหารจัดการขยะมลูฝอยตำบลราชสถิตย์  ✓ 30,000 - - - 20,000 10,000 
13 โครงการบริหารเพิ่มศักยภาพในการกำจัดขยะมลูฝอย

และสิ่งปฏิกูล 
✓  90,000 98,777 - 20,000 - 11,223 

14 โครงการจดัทำและประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น  ✓ 5,000 - - - - 5,000 
15 โครงการจดัทำเวทีประชาคม ✓  12,000 5,345 - - - 6,655 
16 โครงการส่งเสริม สนับสนุน การสร้างความปรองดอง

และสมานฉันท์ 
 ✓ 15,000 - - - 15,000 0.00 



 

 

๑๙ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ที ่

 
ชื่อกิจกรรม/โครงการ 

สถานะดำเนนิการ งบประมาณ 
ดำเนินการ

แล้ว 
ยังไม่ได้

ดำเนินการ 
ที่ต้ังไว้ เบิกจ่าย กันเงิน โอนเพ่ิม โอนลด คงเหลือ 

17 โครงการส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นไทย  ✓ 30,000 - - - 10,000 20,000 
18 โครงการจดังานพิธีทางศาสนา รัฐพิธี และประพณีต่างๆ ✓  80,000 18,600 - - 30,000 31,400 
19 โครงการบำรุงรักษาศลิปะ จารีตประเพณีภูมิปญัญา

ท้องถิ่นและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
 ✓ 10,000 - - - - 10,000 

20 โครงการศูนย์ช่วยเหลือประชาชนองค์การบริหารส่วน
ตำบลราชสถิตย ์

✓  50,000 8,060 - - 30,000 11,940 

21 เงินสมทบระบบหลักประกันสุขภาพ อบต.ราชสถิตย ์ ✓  50,000 50,000 - - - 0.00 
รวม 832,000 270,892 - 45,000 303,000 303,108 



 

 

๒๐ 

 

แบบที่ 3/2 แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ภาพรวม   

คำชี้แจง  :  แบบที่  ๓/2 - 3  เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน  ต่อการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง  หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ  
             
สรุปผล   แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม 

   การสำรวจและประเมินความพึงพอใจผู ้ร ับบริการขององค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์             
มีวัตถุประสงค์เพื่อประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการ รวม 4 งานบริการ ได้แก่ งานด้านสิ่งแวดล้อมและ
สุขาภิบาล งานด้านการศึกษา งานด้านโยธาสาธารณูปโภคพื ้นฐาน และงานด้านสวัสดิการสังคม               
(เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ) โดยแต่ละงานกำหนดกรอบการประเมิน ได้แก่ 1)  ด้านขั้นตอนการ
ให้บริการ 2) ด้านช่องทางการให้บริการ 3) ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ให้บริการ 4) ด้านสิ่งอำนวยความสะดวก 

 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการประเมิน คือ ประชาชน เจ้าหน้าที่ของรัฐ/หน่วยงานของรัฐ และหน่วยงาน
เอกชน ที่มาขอรับบริการหรือเคยติดต่อกับองค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์ อำเภอไชโย จังหวัดอ่างทอง 
ในปีงบประมาณ 2563 ประกอบด้วย  

 - งานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล    จำนวน    100 คน  

 - งานด้านการศึกษา       จำนวน    25  คน 

 - งานด้านโยธาสาธารณูปโภคพื้นฐาน     จำนวน   100 คน  

 - งานด้านสวัสดิการสังคม (เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ)  จำนวน            100  คน 

 สุ่มตัวอย่างโดยไม่คำนึงถึงความน่าจะเป็นทางสถิติแบบบังเอิญ เครื่องมือที่ใช้ คือ แบบประเมินความ
พึงพอใจของผู้รับบริการ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูป วิเคราะห์หาความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย
และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการประเมินพบว่า   

 งานด้านสิ่งแวดล้อมและสุขาภิบาล 

มีความพึงพอใจภาพรวมคิดเป็นร้อยละ    95.40    อยู่ในระดับมากที่สุด 

 งานด้านการศึกษา 

มีความพึงพอใจภาพรวมคิดเป็นร้อยละ    95.60    อยู่ในระดับมากที่สุด 

 งานด้านโยธาสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 

มีความพึงพอใจภาพรวมคิดเป็นร้อยละ    95.20    อยู่ในระดับมากที่สุด 

 งานด้านสวัสดิการสังคม (เงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ) 

มีความพึงพอใจภาพรวมคิดเป็นร้อยละ    95.40    อยู่ในระดับมากที่สุด 

เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของความพึงพอใจทั้ง 4 ด้าน อยู่ในเกณฑ์ระดับมากที่สุด และเมื่อคิด
เป็นค่าร้อยละของความพึงพอใจเท่ากับร้อยละ 95.40 



 

 

๒๑ 

 

ส่วนที่ 3 
ปัญหา/อุปสรรค และขอ้เสนอแนะในการปฏิบัติงาน 

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563  พบปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน  ดังนี้ 

1. จากการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  มีจำนวนโครงการ/แผนงาน  เป็น
จำนวนมาก เมื ่อเปรียบเทียบกับงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์ที่ มีอยู ่อย่างจำกัด  
สำหรับโครงการ/แผนงาน  ที่องค์การบริหารส่วนตำบลราชสถติย์ดำเนินการเอง  ทั้งนี้  โครงการ/แผนงาน  ท่ี
เกินศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์  จะบรรจุไว้เพื่อรองรับการสนับสนุนงบประมาณจาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  เช่น  กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น  กรมทรัพยากรน้ำ กรมทางหลวงชนบท  เป็น
ต้น 

2. มีการตั้งงบประมาณรายจ่ายไว้แต่ไม่ได้ดำเนนิการ  เนือ่งจากสถานการณ์ พฤตกิรรมและ
ความต้องการของกลุ่มเป้าหมายเปลี่ยนแปลง ตลอดจนเกิดความซ้ำซ้อนในการดำเนนิโครงการ 

3. สถานการณง์บประมาณมีจำกัดเนื่องจากการลดภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง ทำให้องค์การ
บริหารส่วนตำบลมรีายได้ลดลงไม่เพียงพอต่อการจดัทำโครงการต่างๆ 

4. สถานการณก์ารระบาดของโรคโควดิ-19 ทำให้มีการงดจัดกิจกรรม โครงการต่างๆ 

ความคิดเห็น/ข้อเสนอแนะ 

1) การจัดทำแผนพัฒนา นอกจากต้องมีความสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของประชาชนใน
กรณีเร่งด่วน ยังต้องคำนึงถึงความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์อำเภอ จังหวัด และประเทศอีกด้วย 

2) ให้มีการจัดเรียงลำดับความจำเป็นเร่งด่วนของโครงการ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการดำเนินการ
ตามแผนพัฒนา เพื่อองค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์สามารถดำเนินการได้ในปีถัดไป  

3) เนื่องจากองค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์ มีโครงการเป็นจำนวนมาก จึงควรมีการจัดทำ
โครงการล่วงหน้าในการของบประมาณ เพื่อเตรียมความพร้อมในการสำรวจออกแบบให้ตรงกับพื้นที่จริง เพ่ือ
ลดความผิดพลาดในการใช้แบบที่ไม่ตรงตามที่ของบประมาณ 

4) ควรมีการขออนุญาตใช้พ้ืนที่ไว้ก่อนการขอรับงบประมาณในการทำโครงการ 

5) โครงการที่ใช้งบประมาณจากกองทุนไฟฟ้าควรมีการประชุมประชาคมจัดทำแผน จัดลำดับปัญหา
ความต้องการของแต่ละปีเพื่อให้สอดคล้องกับงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลราชสถิตย์ เพื่อลด
ความซ้ำซ้อนและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

6) มีการตั้งคณะกรรมการร่วมในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว พัฒนาศูนย์การเรียนรู้ สามารถเป็นจุดนำ
ร่องให้ประชาชนเข้ามาเรียนรู้ ศึกษาดูงานได้ 

7) มีการจัดทำป้ายประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวและให้การสนับสนุนร้านค้าย่อยตามบริเวณริมถนน 
309 ตลอดแนว โดยนำสินค้าท้องถิ่นมาวางขายเพื่อเป็นการกระตุ้นรายได้ให้กับประชาชน 
 


